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Abans del 2023 es podia triar entre estos intervals de bases de cotitzacio

GENERAL Base Cotitzacio

Bases de cotitzacio

2022 Autdnom@ persona fisica Minima 960,60 € 293,94 €
Autonom@ societari* Minima 1.234,80 € 377,85 €
RETA Maxima 4,139,40 € 1.266,66 €

* Excepte en cas d'alta inicial pels primers 12 mesos

TIPUS DE COTITZACIO 30,60 %




Des del 2023 es cotitza segons un nou sistema

Sobre la

Es cotitza base de

rendiments anuals obtinguts en

I'exercici de les seues activitats economiques o professionals.

Determinacio de la BC Provisional = totalitat dels rendiments

nets de cada any natural

Encara que alguna d'elles no determine la seua inclusioé en Seguretat Social

A titol individual o com a societari

amb o sense personalitat juridica




Procediment per a triar la base de

cotitzacio (BC) durant I'any

K . v 4 \ /— f 7 . \
 En previsi6 de la *« BCminima
mitjana mensual . £
de rendiments nets - Dividida en trams BC maxima
anuals
L T
“ }L =] )
€ g v : N\ Y, __ -
Es tria la BC Cada tram té
1 >1.166,70 y < = 1.300
2 >1.300 y < = 1.500
3 >1.500 y<=1.700
4 >1.700 y <= 1.850
) TRAM RENDIMENT - L
Num. Tram NET = 5 >1.850 y <= 2.030
§J 6 >2.030 y<=2.330
< =670 % 7 >2.330y<=2.760
5, > 670y < =900 = 8 >2.760 y <= 3.190
3 > 900Y < = 1.166,70 9 > 3.190 v< = 3.620

10 >3.620 y < = 4.050
11 > 4.050 y < = 6.000

12 > 6.000




BASE BASE
NUm. Tram NET MINIMA QUOTA MAXIMA QUOTA
COTITZACIO COTITZACIO

TRAM RENDIMENT

1 <=670 653,59 € 205 € 718,94 € 226 €
2 > 670y < =900 718,95 € 226 € 900,00 € 283 €
3 >900y<=1.166,70 849,67 € 267 € 1.166,70 € 366 €
1 >1.166,70y <=1.300 950,98 € 299 € 1.300,00 € 408 €
2 >1.300y <=1.500 960,78 € 302 € 1.500,00 € 471 €
3 >1.500y <=1.700 960,78 € 302 € 1.700,00 € 534 €
4 >1.700y < =1.850 1.143,79 € 359 € 1.850,00 € 581 €
g 5 >1.850y < =2.030 1.209,15 € 380 € 2.030,00 € 637 €
gi 6 >2.030y<=2.330 1.274,51 € 400 € 2.330,00 € 732 €
'_:‘: 7 >2.330y<=2.760 1.356,21 € 426 € 2.760,00 € 867 €
= 8 >2.760y <=3.190 1.437,91 € 452 € 3.190,00 € 1.002 €
9 >3.190y < =3.620 1.519,61 € 477 € 3.620,00 € 1.137 €
10 >3.620y < =4.050 1.601,31 € 503 € 4.050,00 € 1.272 €
11 >4.050y <=6.000 1.732,03 € 544 € 4.909,50 € 1.542 €
12 > 6.000 1.928,10 € 605 € 4.909,50 € 1.542 €

COTITZACIO EN PERIODE TRANSITORI




Determinacio
de la quota

BC provisional

X
Tipus
cotitzacio

WQ TIPUS DE COTITZACIO 31,40 %
,//

Contingéncia TIPUS DE COTITZACIO

Contingencies Comunes 28,30 %
Contingéncies Professionals 1,30 %
Cessament d'Activitat 0,90 %

Formacio professional 0,10 %
MEI * 0,80 %

* Mecanisme d'Equitat Intergeneracional w



2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032

- Establiment y
Revisio i ., Implantacio
) calendari Revisio
Avaluacio o total
d'aplicacié
Periode transitori Cotitzacio per Rendiments nets

Calendari d'implantacio del nou sistema

de cotitzacio al RETA




Mecanisme d'Ajust de la *BC als rendiments

obtinguts durant I'any

« CANVIS DEBCFINS A
6 A LANY

1°. Es fa una declaracié de la
mitjana mensual rendiments
nets

Gener-Febrer 1 de marg 2°. Es permet ajustar la BC

. triada segons la previsié inicial,
1 de maig

7, segons rendiments reals
1 de julio &
1 de setembre @%Mk@

Setembre-Octubre 1 novembre

Novembre-Desembre 1 de gener
PP | IMPORTASS
A

Persona trabajador.

auténoma 3‘ . .
Sede Electronica

.
 Smmd Sistema RED

Autorizado RED




COTITZACIO EN PERIODE TRANSITORI

Beneficiaris bonificacions . ] . ]
b Beneficiaris Tarifa plana Autonoms col-laboradors i
abans
2024-2025 autonoms societaris
01/01/2023
Continuaran aplicant-se, en els Cuota 80€ BC min = 1.000
mateixos termes .
(+ 2026: LPGE) + 2026 Regles generals

(fins que s'esgoten)



Procediment de Regularitzacio de quotes

Altes anares de termini, altes d'ofici, tarifa plana

1°. Cal determinar els ; i
periodes regularitzables Periodes no Regularitzables

Percepcions de prestacions

Sy,
~.~

Rendiment net comunicat per

2°. Es calculen el
s calculen els AATTS

rendiments nets mensuals

% Gastos
geneérics



Calcul dels Rendiments computables

Tipus
Autonom

Rendiment computable

Deduccidé Gastos
Generics

: . Rendiment net + quotes SS i
Estimacio : :
. aportacions a mutualitats
Directa :
alternatives
General (Caselles 0224+0186) 7%
Estimacio Rendiment net previ
Objectiva (Caselles 1465)
Autonoms Participacié en fons propis del capital social A artir3c(i)/23 90 dies
. . (33% / 25%)+ rendiments de treball derivats de P
societaris en alta en

la seua activita

RETA)

SL



Calcul dels Rendiments computables

Tious Autdnom Rendiment Deduccié
P computable Gastos Genérics

Estimacié Objectiva

h § Activitats agricoles, Rendiment net 2%
“‘—— forestals i ramaderes o previ minorat
@ Atribucié de Rendes en ‘
Estimacio Objectiva & A
L . o Estimacié Directa Rendiment net \ 4
Régimen Atribucion 704

de Rentas _ o ,
Estimacié Objectiva Rendiment net

previ



Calcul dels Rendiments computables

Tipus Autonom Rendiment computable Deduca? gastos
Generics

Rendiments de la seua propia activitat

Autonoms socis economica + rendiments de treball o capital 2%
cooperatives mobiliari, dineraris o en espécie, derivats de

la seua condici6 de cooperativistes

Socis industrials de SRC i de

. s 7%
societats comanditaries
Comuners de CB i socis de Rendiments de treball o capital mobiliari
i dineraris o en especie, derivats de la seua 3%
SCirregulars condicié de socis o comuners (A partir de 90

dies en alta en
RETA)




Suposits especials de cotitzacio

« Reconeixement prestacié economica Seguretat ) S
Social abans de regularitzacié anual: BC provisional [~ S

adquirix caracter de definitiva i no procedix q‘

regularitzacio en cap cas

* La quota reduida no afectara la determinacié de

BR en Tarifa plana / prestacions
P * Calcul prestacions = BC min del tram 1 taula

65+ anys general

°
LA




Suposits especials de cotitzacio

Pluriactivitat

*Dret al reintegrament del 50% de l'excés de cotitzacions per CC

*Si superen la quantia establida en LPGE per a cada exercici
(16.672,66 € en 2025)
*Tope 50% de las cuotas por CC

*Devolucié d'ofici en els 4 m seglents a la regularitzacio salve
* Que conclrreguen especialitats en la cotitzacié que impedisquen
efectuar-ho en eixe termini

* Resulte necessaria I'aportacido de més dades

*Obligatorietat de cobertura de la prestacio per IT

*[levat que es tinga coberta i sol-licite I'exclusié



Calcul de la
Base de
Cotitzacio
provisional

mitjana
mensual

Suma de les BC provisionals realitzades
durant els mesos dels periodes
regularitzables

El sumatori es dividix entre els dies
regularitzables

Y. BBCC de periodos regularizables, por meses naturales

N® total de dias regularizables

x 30




Regularitzacié anual de

quotes de Treball Autonom

Escenaris possibles

TESORERIA GENERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Este procés el realitza la TGSS i el comunica

per mitjans telematics




Escenari 1:
S'ha cotitzat entre les BC del

tram de rendiment que

2023 BASE MINIMA BASE MAXIMA
o
Netram  TRAM RENDIMENTNET ~ )~ O\ QUOTA COTIZACION

QUOTA

o3 1 <=670 751,63 € 235 € 849,66 € 265,09 € corresponsa
535 2 > 670y < = 900 849,67 € 265,10 € 900,00 € 280,80 €
il 3 >900y < =1.166,70 898,69 € 280 € 1.166,70 € 364,01 €
1 >1.166,70 y < = 1.300 950,98 € 296,71 € 1.300,00 € 405,60 €
2 >1.300y <= 1.500 960,78 € 300 € 1.500,00 € 468,00 €
3 >1.500y < = 1.700 960,78 € 299,76 € 1.700,00 € 530,40 € Quantia
4  >1.700y<=1850 1.013,07 € 316 € 1.850,00 € 577,20 € -
[ 5 >1.850y < = 2.030 1.029,41€  321,18€ 2.030,00 € 633,36 € . -
g 6 >2.030y<=2.330 1.045,75 € 326 € 2.330,00 € 726,96 € 1.800 € 1.200 €
LE 7 >2330y<=2.760 1.078,43€  336,47¢€ 2.760,00 € 861,12 € Rendimto (T.4)
= 8 >2.760y < =3.190 1.143,79 € 357 € 3.190,00 € 995,28 €
9 >3.190y < = 3.620 1.209,15 € 377,25 € 3.620,00 € 1.129,44 € 2.800 € 1.200 €
10 >3.620y<=4.050 127451 € 398 € 4.050,00€  1.263,60€
11 >4.050y<=6.000 1372,55€  42824€ 4.49550€  1.402,60 €
12 >6.000 1.633,99 € 510 € 4.49550€  1.402,60€

BC PROVIS MENSUAL4 TRAM DE RENDIMENTS




©
L3
3 'S
=g
S
Tramo de rendimiento neto mensual
©
Base de Cotizacion Provisional 8
@ Promedio Mensual _ %
L
>
S

372*12 =

2.800 € 1.200 € 4.464 €

BASE

N2 tram TRAM R'::ITDIMENT MINIMA QUOTA B?CSJE'IZIAAC)I((I)“I/\IlA (0]V]0) 7.
COTIZACION

1 <=670 751,63 € 235 € 849,66 € 265,09 €
2 > 670y <=900 849,67 € 265,10 € 900,00 € 280,80 €
3 >900y<=1.166,70 898,69 € 280 € 1.166,70 € 364,01 €
1 >1.166,70y < = 1.300 950,98 € 296,71 € 1.300,00 € 405,60 €
2 >1.300y < =1.500 960,78 € 300 € 1.500,00 € 468,00 €
3 >1.500y<=1.700 960,78 € 299,76 € 1.700,00 € 530,40 €
4 >1.700y < =1.850 1.013,07 € 316 € 1.850,00 € 577,20 €
5 >1.850y<=2.030 1.029,41€ 321,18¢€ 2.030,00 € 633,36 €
6 >2.030y<=2.330 1.045,75 € 326 € 2.330,00 € 726,96 €
7 >2.330y<=2.760 1.078,43€ 336,47 € 2.760,00 € 861,12 €
8 >2.760y < =3.190 1.143,79€ 357 € 3.190,00 € 995,28 €
9 >3.190y < =3.620 1.209,15€ 377,25€ 3.620,00€ 1.129,44€
10 >3.620y < =4.050 1.274,51 € 398 € 4.050,00€ 1.263,60€
11 >4.050y < =6.000 1.372,55€ 428,24 € 4.495,50€ 1.402,60€
12 > 6.000 1.633,99€ 510 € 4.495,50€ 1.402,60€

428 * 12 =
5.000 € 1.372 € 5 136 €

BC PROVIS MENSUAL PER DAVALL DEL TRAM DE

RENDIMENT NET MENSUAL




2023

995,28 * 12 = g

2.800 € 3.190 € 11.943.36 € m
861,12* 12 = e

2500€  2.760€ 44335 :

TRAM RENDIMENT

BASE

BASE MAXIMA

Tramo de rendimiento neto mensual

N2 tram MINIMA QUOTA QUOTA
NET COTIZACION COTIZACION
1 <=670 751,63 € 235 € 849,66 € 265,09 €
2 >670y<=900 849,67 £ 265,10 € 900,00 € 280,80 €
3 >900y<=1.166,70 898,69 € 280 € 1.166,70 € 364,01 €
1 >1.166,70y < =1.300 950,98 € 296,71 € 1.300,00 € 405,60 €
2 >1.300y<=1.500 960,78 £ 300 € 1.500,00 € 468,00 €
3 >1.500y<=1.700 960,78 £ 299,76 € 1.700,00 € 530,40 €
4 >1.700y < =1.850 1.013,07 € 316 € 1.850,00 € 577,20 €
5 >1.850y<=2.030 1.029,41€ 321,18€ 2.030,00 € 633,36 €
6 >2.030y<=2.330 1.045,75 € 326 € 2.330,00 € 726,96 €
7 >2.330y<=2.760 1.078,43€ 336,47 € 2.760,00 € 861,12 €
8 >2.760y < =3.190 1.143,79 € 357 € 3.190,00 € 995,28 €
9 >3.190y<=3.620 1.209,15€ 377,25€ 3.620,00€ 1.129,44 €
10 >3.620y<=4.050 1.274,51 € 398 € 4.050,00€ 1.263,60€
11 >4.050y < =6.000 1.372,55€ 42824 € 449550€ 1.402,60€
12 > 6.000 1.633,99 € 510 € 4.49550€ 1.402,60 €
Base de Cotizacion Provisional
Promedio Mensual g

BC PROVIS MENSUAL PER DAMUNT DEL TRAM DE

RENDIMENT NET MENSUAL




Autonom@ amb dret a mantindre una BC superior a la que

determinen els seus rendiments nets anuals

Base de Cotitzacio

Ifrovisional BBCC 31/12/2022
ana Mensual T

- maxima del tram @

Tram de Rendiments

Procediment

El/la autbnom@
opta per a
mantindre o
renunciar a una BC
superior a la que

La TGSS establix la
Base de cotitzacié
definitiva segons

Es notifica la

La TGSS envia un resolucio

tramit d'audiéncia

. q I'eleccid del corresponent
informant de les determinen els seus - i
; auténom@ i
BBCC per les quals rendiments nets )
procedix a la

pot optar mensuals

regularitzacié de les

N

TERMINI RENUNCIA: Des de la data de notificacié del tramit EXERCICI RENUNCIA: NO RENUNCIA: No es requerix
d'audiencia fins a I'dltim dia del mes natural seglient a esta data Importass o Sistema RED actuacio. Transcurs del termini




Suposits especials de regularitzacio-

Socis/familiars col-laboradors

Ha cotitzat per damunt de tram de rendiment net mensual que li correspon

I Si Base de Cotitzacié Provisional Mitjana ‘ Cotitzacio S'GSt?b."f‘ com a Basedec
Mensual = 1.000 € correcta | definitiva, la Base de c
provisional
D . . Base de
Si BC Max.Tram Rendiments < 1.000 € . .,
- Cotitzacio
Definitiva =
D s 1.000 € ' .
1. Existix dret a mantindre una BC Stab"_X’ com a Base
superior a la que determinen els seus aleo Defmlta., la
rendiments, i Ba.se d?, ima de socis
2. la BC maxima del tram de ‘ CO’FI'E‘ZE?CIO
rendiments < 1.000 € i, Definitiva =
3. La BC 31-12-2022 < 1.000 € 1.000 € |




TERMINIS PER A REALITZAR ELS PAGAMENTS

He pagat de menys

) Fins a I'altim dia del mes seglient a la notificacié

D'ofici. Fins al 30/04 de I'any seguient al qual rep
la SSSS la informacioé sobre rendiments
computables '

He pagat de més

)




Discapacitat 2 33% i

Reduccié Suposit general Victimes violéncia
geénere/ terrorisme

MEI 0,80 %

Quota reduida per CCi CP 19 reses 24 mesos

Alta inicial o no hagen sigut 2023-2025 80€ 80€
autonoms en els ultims 2 anys

(3 si s'ha sigut *beneficiari@) Quota reduida si Als 12m
. . o :
rendiments BCONOMICS 5 (0 més * 36 mesos mes renuncia /
nets anuals inferiors al (160€)
SMI anual prorroga!'!!

> Ha de ser sollicitada

* 1rany: en el moment de l'alta

* 2n any: acompanyada d'una declaracié de rendiments nets previstos inferiors a
SMI
Possibilitat de rentincia en qualsevol moment. Efectes: dia 1r mes seguent
Quanties prestacions economiques: BC min tram inferior taula general
No regularitzacié, excepte si any/s que abaste el 2n periode, rendiments
superaren |'SMl en algun d'ells

» No aplicable a autonoms col-laboradors



Bonificacions

100 % quota CC
BC mitjana 12 mesos x
tipus cotizacion CC - IT
por CC

Per cura menors 12 anys,
Per familiar a carrec en situacié de
dependéncia acreditada o discapacitat

Cura de menor afectat per cancer o una 75% quota CC
altra malaltia greu (*CUME) BC mitjana 12 mesos

anteriors x tipus CC -IT CC

100% quota CC
BC mitjana 12 mesos
anteriors x tipus CC -IT CC

Descans per naixement, adopcio, guarda
amb finalitats d'adopcio, acolliment, risc
durant I'embaras o risc durant la lactancia
natural

80% quota CC
BC mitjana 12 meses
anteriors x tipus CC -IT CC

Reincorporacié mare treballadora en els 2
anys posteriors el cessament en l'activitat

Fins a 12 mesos

Duraci6 de la prestacié

Periodes descanse

establits

24 mesos

i



FAMILIARS Bonificacio Duracio

Noves altes sempre e 50% 18m
Autdnom col-laborador | que no haurien estat Bonificacio quota BC
& & e = donats d'alta en els 5 minima del tram 1 taula
anys immediatament
M " " anteriors general 25% 6m

Base
Supuesto . _, Quota
Cotitzacio
Artistes de baixos ingressos inclosos en el RETA en =
Nl i |
2024 526,14 € | 164,68 € W e |/
Ingressos anuals iguals o inferiors a 3.000 € A b /
I~ -
=



Reduccions

Col-lectiu __Basereduida | ___Quota

Venda ambulant o a domicili + socis treballadors

cooperatives de treball associat de venda ambulant que

) . 566,17 € 177,21 €
perceben ingressos directament dels compradors

(CNAE 4781, 4782, 4789)

Socis treballadors cooperatives de treball associat de

venda ambulant que hagen quedat inclosos en RETA en
aplicacié de l'article 120.Quatre.8 de LPGE 2009 o que
hagen iniciat l'activitat a partir de 01/01/2009

Reduccié 50% quota sobre base minima




Periode de
liguidacio i

contingut de

l'obligacio de

cotitzar

14 o

Altes per mesos complets,
excepte altes i baixes per
dies efectius permeses

(3 vegades a l'any)



Servicis a la disposiciéo del autonom@ i autoritzeu@ RED

- Consultar la regularitzacid
quotes.

« Si és procedent, renunciar a
la BC x rendiments i

mantindre BC superior.
« Consultar situacioé
recaptatoria (liquidacions)

Persona trabajador
autéonoma

Profesional
Autorizado RED

IMPORTASS

Sede Electronica

Sistema RED
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