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Antes del 2023 se podia elegir entre estos intervalos de bases de cotizacion

GENERAL Base Cotizacion Cuota

Bases de cotizacion

2022 Autdnom@ persona fisica Minima 960,60 € 293,94 €
Autonom@ societario*® Minima 1.234,80 € 377,85 €
RETA Maxima 4,139,40 € 1.266,66 €

* Excepto en caso de alta inicial por los primeros 12 meses.

TIPO DE COTIZACION 30,60 %




Desde el 2023 se cotiza segun un nuevo sistema

Se cotiza rendimientos anuales obtenidos en el

ejercicio de sus actividades econémicas o profesionales.

Determinacion de la BC Provisional = totalidad de los

rendimientos netos de cada ano natural

Aunque alguna de ellas no determine su inclusion en Seguridad Social




Procedimiento para elegir la base de

cotizacion (BC) durante el ano

- ~ e En una tabla - ~

* En prevision del « BC minima
promedio o . -~
mensual de - Dividida en BC maxima

rendimientos netos tramos

Ru® anuales
~ Y o
e 3 W

\_ ) Cada tramo

S elige la BC

tiene

1  »1.166,70 y<=1.300
2 >1.300y<=1500
3  »1500y<=1.700
: e 4 >1700y<=1.850
E TRAMO RENDIMIENTO E 5 >1850y<=2.030
tramo NETO g 6 >2.030y<=2330
= 7  »2330y<=2.760 o
o B 1  <=670 = 8 >2760y<=3.190 '
E E 3 »670y<=900 9  >3.190y<=3620 1? ﬂ
o 3 >900y<=1166,70 10 >3620y<=4050
11 > 4.050y<=6.000
12 >6.000



BASE
2025 N¢ tramo TRAMO RENDIMIENTO NETO COTIZACION CUOTA MAXIMA CUOTA
COTIZACION

BASE MINIMA

© § 1 <=670 653,59 € 205 € 718,94 € 226 €
E é 2 >670y<=900 718,95 € 226 € 900,00 € 283 €
= 3 >900y<=1.166,70 849,67 € 267 € 1.166,70 € 366 €
1 >1.166,70 y <=1.300 950,98 € 299 € 1.300,00 € 408 €
2 >1.300y<=1.500 960,78 € 302 € 1.500,00 € 471 €
3 >1.500y<=1.700 960,78 € 302 € 1.700,00 € 534 €
4 >1.700y<=1.850 1.143,79 € 359 € 1.850,00 € 581 €
g 5 >1.850y<=2.030 1.209,15 € 380 € 2.030,00 € 637 €
= 6 >2.030y<=2.330 1.274,51 € 400 € 2.330,00 € 732 €
§ 7 >2.330y<=2.760 1.356,21 € 426 € 2.760,00 € 867 €
s 8 >2.760y<=3.190 1.437,91 € 452 € 3.190,00 € 1.002 €
9 >3.190y<=3.620 1.519,61 € 477 € 3.620,00 € 1137 €
10 >3.620y<=4.050 1.601,31 € 503 € 4.050,00 € 1.272 €
11 >4.050y<=6.000 1.732,03 € 544 € 4.909,50 € 1542 €
12 >6.000 1.928,10 € 605 € 4.909,50 € 1542 €

COTIZACION EN PERIODO TRANSITORIO




Determinacion
de |la cuota

BC provisional

X
Tipos
cotizacion

?Q/O TIPO DE COTIZACION 31,40 %
J B

Contingencia
Contingencias Comunes
Contingencias Profesionales
Cese de Actividad

Formacioén profesional

* Mecanismo de Equidad Intergeneracional

Tipo Cotizacion

28,30%
1,30%
0,90%

0,1%
0,80%



2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032

o Establecimiento .
Revision y o Implantacion
calendario de Revision
Evaluacion o total
aplicacion
Periodo transitorio Cotizacién por Rendimientos netos

Calendario de implantacion del nuevo

sistema de cotizacion al RETA




Mecanismo de Ajuste de la BC a los

rendimientos obtenidos durante el ano

HASTA 6 AL ANO

. CAMBIOS DE BC ]

1°. Se hace una declaracion
del promedio mensual
rendimientos netos

m 2°. Se permite ajustar la BC

1 de marzo elegida segun la prevision
1 de mayo inicial, segun rendimientos

>
1 de julio & reales
1 de septiembre @%\%®

1 noviembre

Nov-Dic 1 de enero
PP | IMPORTASS
y

Persona trabajador.

auténoma 3‘ . .
Sede Electronica

.
 Smmd Sistema RED

Autorizado RED




COTIZACION EN PERIODO TRANSITORIO

Beneficiarios . ) i
o Beneficiarios Tarifa plana Auténomos colaboradores
bonificaciones antes ] ]
2024-2025 y auténomos societarios
01/01/2023
Seguiran aplicandose, en los Cuota 80€ BC min = 1.000
mismos términos .
(+ 2026: LPGE) + 2026 Reglas generales

(hasta que se agoten)



Procedimiento de Regularizacion de cuotas

Altas fueras de plazo, altas de oficio, tarifa plana

Periodos no Regularizables

1°. Hay que determinar los
periodos regularizables

Percepciones de prestaciones \
iy .
B
2°. Se calculan los .. .
rendimientos netos ) Rendimiento neto comunicado por AATTs
mensuales
% Gastos

genéricos



Calculo de los Rendimientos computables

_I:IpO Rendimiento computable Deduccu?q il
Autonomo Geneéricos
| - Rendimiento neto + cuotas
e & Estimacion SSy aportaciones a
ety AN Directa mutualidades alternativas
sk General (Casillas 0224+0186) 7%
Estimacion Rendimiento neto previo
Objetiva (Casilla 1465)
AUt6NOMOS Participacion en fondos propios del capital 3%
societarios social (33% / 25%)+ rendimientos de trabajo | (A partir de 90 dias
derivados de su actividad en alta en RETA)

SL



Calculo de los Rendimientos computables

.. Deduccion
. . Rendimiento
Tipo Autonomo Gastos
computable -
Genéricos

ivi i Estimacion Objetiva
Actlv;g?:;;?egsrlcolas, ) Rendimiento neto 2%
y o previo minorado
ganaderas Atribucidn de Rentas en 2 @
Estimacion Objetiva k‘;\;%&”.‘\
, . . .. Estimacion Directa Rendimiento neto 4
Régimen Atribucion 704

de Rentas _ 5 o —
Estimacion Objetiva Rendimiento neto

previo



Calculo de los Rendimientos computables

Tipo Auténomo Rendimiento computable Deduccu,m.
Gastos Geneéricos

Rendimientos de su propia actividad

cion : : L 2 !
'!: EXFet"ema Autonomos socios economica + rendimientos de trabajo o 2%
v Sis operat‘ cooperativas capital mobiliario, dinerarios o en especie,
intefﬁznes soC derivados de su condicion de cooperativistas
taC\
pres
Socios industriales de SRCy
de sociedades 7%
comanditarias Rendimientos de trabajo o capital mobiliario
P Comuneros de CB y socios dinerarios o en especie, derivados de su
wl & ) . condicién de socios o comuneros 0
RN de SC irregulares 3%
(A partir de 90 dias

en alta en RETA)

‘L:ii: 3 Socios trabajadores de las
SLL en RETA



Supuestos especiales de cotizacion

« Reconocimiento prestacion econémica Seguridad ) S
Social antes de regularizacién anual: BC provisional [~ J

adquiere caracter de definitiva y no procede q‘

regularizacion en ningun caso.

* La cuota reducida no afectara a la
BR en Tarifa plana / determinacién de prestaciones

65 + aios * Calculo prestaciones = BC min del tramo 1
{"%( tabla general.




Supuestos especiales de cotizacion

Pluriactividad

*Derecho al reintegro del 50% del exceso de cotizaciones por CC

*Si superan la cuantia establecida en LPGE para cada ejercicio
(16.672,66 € en 2025)
*Tope 50% de las cuotas por CC

*Devolucién de oficio en los 4 m siguientes a la regularizacién salvo
*Que concurran especialidades en la cotizacién que impidan
efectuarlo en ese plazo

* Resulte necesaria la aportacion de mas datos

*Obligatoriedad de cobertura de la prestacién por IT

*salvo que se tenga cubierta y solicite la exclusion



Calculo de la
Base de
Cotizacion
provisional

promedio
mensual

Suma de las BC provisionales realizadas
durante los meses de los periodos
regularizables

El sumatorio se divide entre los dias
regularizables

Y. BBCC de periodos regularizables, por meses naturales

N® total de dias regularizables

x 30




Regularizacion anual de

cuotas de Trabajo Autonomo

Escenarios posibles

TESORERIA GENERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Este proceso lo realiza la TGSS y lo comunica

por medios telematicos




Escenario 1:
Se ha cotizado entre las BC del

tramo de rendimiento que

2023 TRAMO RENDIMIENTO  BASE MINIMA BASE MAXIMA

o
MR HEL NETO COTIZACION (GEIOL COTIZACION EHOR

<=670 751,63 € 235 € 849,66 € 265,09 €

© 1
© S
28 2 > 670y < = 900 849,67 € 265,10 € 900,00 € 280,80 € corresponda
'—
2 3 >900Yy < = 1.166,70 898,69 € 280 € 1.166,70 € 364,01 €
1 >1.166,70'y < = 1.300 950,98 € 296,71 € 1.300,00 € 405,60 €
2 >1.300y < = 1.500 960,78 € 300 € 1.500,00 € 468,00 €
3 >1.500y < = 1.700 960,78 € 299,76 € 1.700,00 € 530,40 € Cuantia
4 >1.700y < = 1.850 1.013,07 € 316 € 1.850,00 € 577,20 € B.C.
_ Rdmto.
i 5 >1.850y < = 2.030 1.02941€  321,18€ 2.030,00 € 633,36 € -
2 _ Comunicac.
S 6 >2.030y < =2.330 1.045,75 € 326 € 2.330,00 € 726,96 € 1.800 € 1.200 €
o Rendimto (T.4) ’ ’
E 7 >2.330y<=2.760 1.078,43€  336,47€ 2.760,00 € 861,12 € .
K 8 >2.760y < =3.190 1.143,79 € 357 € 3.190,00 € 995,28 €
9 >3.190y < = 3.620 1.209,15 € 377,25 € 3.620,00 € 1.129,44 € Rdmto neto 2.800 € 1.200 €
10 >3.620y<=4.050 1.274,51€ 398 € 4.050,00€  1.263,60€
11 >4.050y<=6.000 1.372,55€ 42824 € 4.495,50 € 1.402,60 €
12 >6.000 1.633,99€ 510 € 4.49550€  1.402,60 €

BC PROVIS MENSUAL 4 TRAMO DE RENDIMIENTOS




TRAMO RENDIMIENTO BASE MINIMA BASE MAXIMA
2023

o
N®tramo NETO cotizacon Y™ comzacion  CUOTA

R 1 <=670 751,63 € 235€ 849,66 € 265,09 €
g E 2 > 670y < =900 849,67€  265,10€ 900,00 € 280,80 €
@ 3 >900Yy < = 1.166,70 898,69 € 280 € 1.166,70€ 364,01 €
1 >1.166,70y < = 1.300 950,98€  296,71€  1.300,00€  405,60€
2 >1.300y < = 1.500 960,78 € 300 € 1.500,00€ 468,00 €
3 >1.500y < = 1.700 960,78€  299,76€  1.700,00€ 530,40 €
4 >1.700y < = 1.850 1.013,07 € 316 € 1.850,00€ 577,20 €
R g 5 >1.850y < =2.030 1.029,41€  321,18€  2.030,00€  633,36€
® Promedio Mensual - & 6 >2.030y<=2.330 1.045,75 € 326 € 2.330,00€ 726,96 €
© 7 >2.330y < =2.760 1.078,43€  336,47€  2.760,00€  861,12€
K 8 >2.760y < =3.190 1.143,79 € 357 € 3.190,00€ 995,28 €
9 >3.190y < = 3.620 1.209,15€  377,25€  3.620,00€  1.129,44€
10  >3.620y<=4.050 1.274,51 € 398 € 4.050,00€  1.263,60 €
11  >4.050y < =6.000 1.372,55€  42824€  4.49550€  1.402,60€
372*12 = 12 >6.000 1.633,99 € 510 € 4.49550€  1.402,60 €
2.800 € 1.200 €
4.464 €
428 * 12 =

5.000 € 1.372 € 5 136 €

BC PROVIS MENSUAL POR DEBAJO DEL TRAMO DE

RENDIMIENTO NETO MENSUAL




TRAMO RENDIMIENTO BASE MINIMA BASE MAXIMA
2023

o
N®tramo NETO cotizacon Y™ comzacion  CUOTA

L 1 <=670 751,63 € 235€ 849,66 € 265,09 €
g E 2 >670y<=900 849,67€  265,10€ 900,00 € 280,80 €
o 3 >900y<=1.166,70 898,69 € 280 € 1.166,70€  364,01€
1 >1.166,70y < = 1.300 950,98 €  296,71€  1.300,00€ 405,60 €
2 >1.300y<=1.500 960,78 € 300 € 1.500,00€ 468,00 €
3 >1.500y<=1.700 960,78€  299,76€  1.700,00€  530,40€
4  >1.700y<-=1.850 1.013,07 € 316 € 1.850,00€ 577,20 €
2.800 € 3.190 € 995,28 * 12 = g 5 >1.850y < =2.030 1.029,41€  321,18€  2.030,00€  633,36€
. . 11.943,36 € & 6  >2.030y<=2.330 1.045,75 € 326 € 2.330,00€ 726,96 €
Se1 12122 k- 7 >2.330y<=2.760 1.078,43€  33647€  2760,00€  861,12€
2.500 € 2760 € ' ® 8  >2.760y<=3.190 1.143,79 € 357 € 3.190,00€ 995,28 €
. 10.332 € 9 >3.190y < = 3.620 1.209,15€ 377,25€  3.620,00€ 1.129,44€
10  >3.620y<=4.050 1.274,51€ 398 € 4.050,00€  1.263,60 €
11  >4.050y< =6.000 1.372,55€ 42824€  4.49550€  1.402,60€
12 >6.000 1.633,99 € 510 € 4.49550€  1.402,60 €

Tramo de rendimiento neto mensual

Base de Cotizacion Provisional
Promedio Mensual @

BC PROVIS MENSUAL POR ENCIMA DEL TRAMO DE

RENDIMIENTO NETO MENSUAL




Autonom@ con derecho a mantener una BC superior a la

que determinan sus rendimientos netos anuales

Base de Cotizacién
Provisional BBCC 31/12/2022

BBCC maxima del tramo Promedio Mensual T
Tramo de rendimientos

El/la auténomo/a
opta para mantener o
renunciar a una BC superio
a la que determinan sus
rendimientos netos
mensuales

La TGSS establece la
Base de cotizacion
definitiva segun la

eleccion del
autonomo/a y procede

a la regularizacion de

cuotas

La TGSS envia un
tramite de audiencia
. informando de las BBCC [
| ', \ por las que puede optar //

Se notifica la resolucion
correspondiente

PLAZO RENUNCIA: Desde la fecha de notificacion del tramite de EJERCICIO RENUNCIA: NO RENUNCIA: No se requiere

audiencia hasta el altimo dia del mes natural siguiente a dicha fecha. Importass o Sistema RED actuacion. Transcurso del plazo




Supuestos especiales de regularizacion -

Socios/familiares colaboradores

Ha cotizado por encima del tramo de rendimiento neto
mensual que le corresponde

Se establece como Base
P Si Base de Cotizacién Provisional Promedio * Cotizacién de cotizacién definitiva,
Mensual = 1.000 € correcta la Base de cotizacion
provisional
P Si BC Méx. Tramo Rendimientos < 1.000 € Base de
cotizacion
> si definitiva =
1. Existe derecho a mantener una BC 1.000€
superior a la que determinan sus Se establece como Base
rendimientos, y Base de cotizacion definitiva,
2. La BC maxima del tramo de cotizacion la BC minima de socios
rendimientos < 1.000 €, y definitiva
3. LaBC31-12-2022 <1.000 € =1.000€




PLAZOS PARA REALIZAR LOS PAGOS

H do d Hasta el altimo dia del mes siguiente a la
€ pagado de menos notificacién

. De oficio. Hasta el 30/04 del aiio siguiente al que
He pagado de mas recibe la SSSS la informacién sobre rendimientos
computables '




Discapacidad =2 33% y

Hecho causante Reduccidn Supuesto general Victimas violencia
género/ terrorismo

Cuota reducida por CCy
CP 12 meses 24 meses

MEI 0,80 %

2023-2025 80€ 80€

Alta inicial o no hayan sido
auténomos en los ultimos 2 anos

(3 si se ha sido beneficiari@) Cuota reducida si- . Alos 12m
rendimientos eCONOMICOS 5 e mas * 36 meses mas renuncia /

netos anuales inferiores (160€)
al SMI anual prérroga!'!!

> Debe ser solicitada
« 1°afio: en el momento del alta
« 2° afio: acompafiada de una declaracién de rendimientos netos previstos
inferiores a SMI
Posibilidad de renuncia en cualquier momento. Efectos: dia 1° mes siguiente
Cuantias prestaciones econémicas: BC min tramo inferior tabla general
No regularizacién, salvo si afio/s que abarque el 2° periodo, rendimientos
superasen el SMI en alguno de ellos

» No aplicable a autbnomos colaboradores



Bonificaciones

Por cuidado menores 12 anos, 100 % cuota CC o

Por familiar a cargo en situacion de BC media 12 meses x tipo Hasta 12 meses J
dependencia acreditada o discapacidad cotizacién CC - IT por CC

75% cuota CC

Cuidado de menor afectado por cancer u , . -
BC media 12 meses Duracién de la prestacion

otra enfermedad grave (CUME)
anteriores x tipo CC -IT CC

100% cuota CC
BC media 12 meses

Descanso por nacimiento, adopcion, guarda
con fines de adopcidn, acogimiento, riesgo
durante el embarazo o riesgo durante la

Periodos descanso
establecidos

. , 1T cC |

lactancia natural anteriores x tipo CC -IT /ﬁ

] Q

Reincorporacion madre trabajadora en los 2 80% cuota CC S 2
’ ‘ BC media 12 meses 24 meses 8

anos posteriores el cese en la actividad . )
P anteriores x tipo CC -IT CC

y
O &



FAMILIARES BC Bonificacion Duracion

Nuevas altas siempre
. y cuando no hubieran Bonificacidn cuota BC 50% 18 m
Auténomo colaborador | estado dados de alta
° o o * en los 5 afios minima del tramo 1 tabla

Base
Supuesto . Cuota
Cotizacion

Artistas de bajos ingresos incluidos en el RETA en 2024 -~y A
526,14 € 164,68 € W e /

Ingresos anuales iguales o inferiores a 3.000 € .

a/- /

ey T/ -
=



Reducciones

Venta ambulante o a domicilio + socios trabajadores
cooperativas de trabajo asociado de venta ambulante que

. . . 566,17 € 177,21 €
perciban ingresos directamente de los compradores

(CNAE 4781, 4782, 4789)

Socios trabajadores cooperativas de trabajo asociado de

venta ambulante que hayan quedado incluidos en RETA en
9 yanq Reduccién 50% cuota sobre base minima

aplicacion del articulo 120.Cuatro.8 de LPGE 2009 o que
hayan iniciado la actividad a partir de 01/01/2009




Periodo de Altas por meses

liquidacion y completos, salvo altas y

contenido de |a bajas por dias efectivos

obligacion de permitidas

cotizar

(3 veces al ano)

s &



Servicios a disposicion del autonom@ y autorizad@ RED

« Consultar la regularizacion

- Si procede, renunciar ala Persona trabajador

« Consultar situacion

PP | IMPORTASS

cuotas. -

BC x rendimientos y auténoma i‘
Sede

mantener BC superior.

Electronica

O
S Y Sistema RED

Autorizado RED

recaudatoria (liquidaciones)
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